
利害關係人 重要關注議題 溝通管道、回應方式及溝通頻率

股東與投資者

‧公司治理

‧永續發展策略

‧風險管理

‧股東參與

‧營運績效

‧聯絡窗口：發言人蔡樹軒總經理/代理發言人周泰源協理 。

  Tel: 02-2656-8888 Fax: 02-2656-8899 E-mail: nienhsing@nhjeans.com

‧每年舉辦一次法人說明會公布營運訊息。

‧即時將重大訊息公告於證交所公開資訊觀測站。

‧針對重大事件之公佈，亦視情況需要不定期發佈新聞稿或召開記者會進行說明。

‧於公司網站設立電子郵件信箱與聯絡電話，為投資者與公司之間建立暢通的溝通管道。

‧每年召開一次股東會並出版年報。

‧設置股務及投資人關係聯絡窗口進行雙向溝通。

‧不定期接待國內外法人分析師之來訪。

客戶

‧無歧視

‧無強迫勞動

‧反貪腐

‧環境面法規遵循

‧供應商環境評估

‧勞僱關係

‧職業健康與安全

‧社會法規遵循

‧產品與服務標示
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‧不定期參與各項國際紡織展覽。

‧配合客戶產品、環境等要求與查核，並協同預防與持續改善。

‧提供客戶多元化溝通管道。

供應商

‧企業形象

‧資訊透明

‧供應商管理

‧資訊安全

‧永續發展策略

‧聯絡窗口：發言人蔡樹軒總經理/代理發言人周泰源協理 。
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員工

‧勞資關係

‧職業健康與安全

‧多元化與平等機會

‧員工福利

‧考核機制
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‧主管與同仁不定期進行溝通會議。

‧附設駐廠醫療人員以提供員工醫療諮詢等服務。

‧每年提供員工免費健康檢查及諮詢。

‧內部網站或內部電子郵件公告：不定期公告各項員工福利事項、公司重要營運訊息、教育訓練課程資

訊、年度績效管理作業等訊息。


